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  以下是律政司司长林定国资深大律师今日（三月二十二日）在第八届中学

朋辈调解比赛总决赛的致辞全文： 

  

罗总监（国际扶轮 3450 地区总监罗承益）、彭医生（国际扶轮 3450 地区前总

监彭志宏）、各位评判、各位嘉宾、各位老师、各位同学： 

  

  大家好！多谢各位同学参加第八届香港中学朋辈调解比赛总决赛。感谢教

育局、国际扶轮 3450 地区、亚洲排解争端学院携手合办今日的活动，亦非常

感谢各位调解员、评审、支持机构及各位对今次比赛的贡献和努力，令比赛得

以圆满举行。 

  

  中学朋辈调解比赛由二○一七年开始举办，今年已经来到第八届，看到参

加的中学及同学人数越来越多，甚至由历届参与学生组织的中学朋辈调解比赛

旧生会不断壮大，实在令人鼓舞。这不仅显示了大家对调解的浓厚兴趣，也标

志着调解理念已在校园植根。 

  

深化调解文化 

  

  很多同学对香港法律的第一印象是双方律师在法庭上唇枪舌剑，进行激烈

辩论，从而分出胜负。透过法庭程序处理争议或许能分输赢，但是否一定能达

到最好的结果？相信同学们参与这次比赛后都知道，其实不然。诉讼不仅耗费

时间和资源，还可能令双方承受紧张的心理压力，令关系不能修复。我较早前

听过一名国际调解专家的分享，如果解决争议是透过诉讼或仲裁，其实是 look 

to the past，只回望过去谁对谁错，但调解是 look to the future，是在解决问题

之余，大家向前发展持续的关系。我认为这个说法很有意思，人不应该只回顾

过去，应该向将来看，所以调解就是其中一个能令双方达至双赢局面并面向未

来的方式。 

  

  为了深化调解文化，政府以身作则，在今年二月六日起，有关在政府合约

中加入调解条款的政策正式生效。加入调解条款表示政府和当事人同意在诉诸

仲裁或诉讼前，先尝试调解解决争议。政府期望透过牵头在政府合约中加入调

解条款，鼓励私营机构参考并在其合约中加入类近的调解条款，从而进一步推

广「调解为先」的文化。 

  

朋辈调解 

  

  除了以身作则外，我们认为要将调解文化感染整个社会，应该由校园着

手，将这价值观从小植根于下一代。近年，律政司通过举办、合办或支持多项



活动，积极向学生推广「调解为先」文化，希望提升他们对调解的认识，而香

港中学朋辈调解比赛就是其中一个主要的活动。 

  

  学校是社会的缩影，同学长时间相处，难免会有不同意见或发生磨擦，在

争议发生时当事人也会承受心理压力甚或破坏了同学之间的关系。朋辈调解能

为双方提供一个公平表达意见的平台，促进沟通和理解。同时，中立的朋辈调

解员能排解双方情绪，努力斡旋，令双方找到共通点，从而有建设性地解决纠

纷。 

  

朋辈调解员的技巧 

  

  要成功调解朋辈纠纷，朋辈调解员需要时刻保持中立，除了需要理解事情

的经过、双方的感受和期望，也需适当运用「换位思考」、积极聆听等调解技

巧协助双方找到共通点，共同找出解决办法。 

  

  我很高兴见到得奖同学能在比赛中灵活运用各种调解技巧，协助争议双方

找到双赢的解决方案，体现「调解以理、修睦贵和」的精神。我希望参加比赛

的同学，不但在比赛之中运用这些调解技巧，在日常生活中亦能向家人和朋友

推广调解的好处，解释调解的理念，以正面及向前看的态度解决纷争和化解冲

突，从而建立良好人际关系。 

  

二○二五年「调解为先」承诺书活动 

  

  律政司一直积极推广「调解为先」的理念，早在二○○九年推出「调解为

先」承诺书运动，鼓励公司、组织和个人签署「调解为先」承诺书，同意先考

虑采用调解解决争议，然后才采用其他争议解决方法或进行诉讼。至今，已经

有超过 930 间公司、组织、联会及个人签署承诺书，实在令人鼓舞。 

  

  律政司每两年一度举办旗舰活动「调解为先」承诺书活动。今年的活动将

会在五月九日举行，下午会有与各位同学息息相关的朋辈调解分享环节，希望

大家踊跃参与。 

  

  最后，我在此鼓励各位同学支持「调解为先」的理念，踏出第一步签署

「调解为先」承诺书，共同构建一个友爱和包容的和谐社会。谢谢各位。 
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