
律政司司長在 2026 年調解周——校園調解研討會致辭（只有中文）（附圖） 
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  以下是律政司司長林定國資深大律師今日（五月四日）在 2026 年調解周——

校園調解研討會的致辭： 

  

各位來賓、各位校長、各位老師、各位家長、各位同學： 

  

  大家好。多謝各位出席今日由律政司、教育局、亞洲排解爭端學院有限公司和

國際扶輪 3450 地區聯合舉辦的校園調解研討會。今日也是我們為推廣調解文化而

舉辦的律政司旗艦活動——2026 年調解周的第一天。 

  

  為提倡和鼓勵調解在香港發展和普及，自二○一二年起，律政司舉辦兩年一度

的調解周，向社會各界展現調解文化與日常生活的緊密聯繫。調解技巧可以應用在

各個領域、各種行業，以至各個年齡層，發揮巨大的融和作用。 

  

  年輕人是我們的未來和希望，特區政府及律政司一直高度重視年輕一代的成長

與品格教育，致力將調解文化植根於年輕人心中，播下調解種子，成就和諧大樹。

因此，2026 年調解周「打頭陣」的活動便是今日的校園調解研討會，期望以校園

為起點，推動多元解難、和諧共處的價值觀。 

  

  今日的活動以「共建調解之都：你，就是未來」為主題。我們非常高興邀請到

一眾參與香港調解會朋輩調解培訓的同學們，他們以生動及富有創意的方式，和大

家分享對調解的認識和理解。透過他們精彩的分享，我很高興看到調解已突破文字

理論的框框，真正走進校園和生活，成為協助年輕人化解衝突、促進溝通的重要工

具。我相信，各位同學今後不論在處理朋輩之間的糾紛，還是面對日常生活中的各

種矛盾時，都能靈活運用調解技巧，以平和、理性的方式尋求共贏的解決方案。 

  

  特別值得一提，今次我們首次邀請就讀小學的同學們上台分享他們學習調解的

心得和故事，這充分證明調解技巧可以從小開始培養。即使是小學生，也能夠明白

和把握積極聆聽、同理心、重塑觀點和拆解議題等核心技巧，並將這些技巧應用在

日常生活，解決在家庭、學校等不同地方出現的糾紛，讓我們見證調解文化可以傳

承，為年輕一代的未來奠定理性體諒、追求平和的良好基礎。 

  

  除了小學生，我也樂見多位中學生剛剛在台上取得調解徵文比賽的獎狀，相信

大家都和我一樣，感受到他們的雀躍和自豪。調解徵文比賽是律政司向中學生推廣

「調解為先」文化的恆常活動之一。今年比賽反應非常熱烈，我們一共收到來自

68 間學校，超過 380 篇參賽作品，創下新紀錄。今屆比賽更首次有來自廣東省及



澳門的學生參賽作品，可見「調解為先」的理念已在大灣區穩步發揚。剛才舉行的

分享環節，聽到同學們分享對調解的感想和未來發展的看法，這份對調解的熱誠實

在讓人鼓舞。我希望各位可抽空閱讀整本得獎作品集，它匯合了各位同學的心思、

睿智和創意，作品情理兼備，包括以「四個 C」歸納調解特色、人工智能大勢下調

解的發展路向、調解在歷史事件的角色、調解如何為陌生人，以至家人之間的風波

提供窩心的解決方案等，生動而深刻地描繪調解如何應用於日常生活，不論在校

園、家庭、鄰里，以至公共空間，皆可運用調解技巧和平處理矛盾。 

  

  讓我趁這個機會預告一下 2026 年調解周的精彩活動。明日，我們將舉辦體育

調解研討會，探討調解在香港體育行業中日益重要的角色。星期三將舉行長者調解

研討會，分析香港人口老化所帶來的獨特挑戰與機遇，展示調解如何在解決長者相

關爭議的同時，仍可維繫關係，甚至促進家庭和睦。星期四的活動主題是「居安思

『滲』」，我們邀請了司法機構代表、資深調解員及業界嘉賓分享處理滲水糾紛的

專業知識與經驗，包括如何與各持份者攜手合作，與居民共建和諧社區。壓軸在星

期五舉行的是香港首屆全球調解峰會，由律政司全力支持國際調解院舉辦，峰會匯

聚全球調解專家及業界翹楚，探討議題包括國際糾紛及投資爭議調解。歡迎大家積

極參與 2026 年調解周，攜手推動香港成為國際調解之都。 

  

  剛才同學的分享很精彩，他們的文筆也非常好，而且有很多實際經驗。剛剛最

後一位同學分享的內容，像在地鐵讓座和跨代之間不同的看法，都是日常會遇到的

事情，體現同學確實有用心思考。我覺得非常好。我也想談今日活動的真正意義，

為何要找你們「打頭陣」？我們希望把調解技巧介紹給同學和年輕一輩，這種技巧

是解決爭議的其中一種方式。我們時常說「打官司」，其實在心態和文化上要有改

變，這事一定要從小做起。可是，最重要的不是要學會調解技巧，而是背後承載的

價值，大家也提到過一些，例如同理心或同情，即 empathy、sympathy 或是願意聆

聽，這些都很重要。尤其在香港，我們追求的是一個多元化的社會。在多元化的社

會中，不同的人對同一件事情必然有不同看法。無論在家庭、學校或工作層面，都

會有不同的觀點和立場。但如何在盡力維護多元社會的同時，又有和諧的環境？如

何做到以和為貴、求同存異？這是說易行難。 

  

  我認為通過調解所承載的價值觀是很關鍵的事情。調解說的是：世界不是非黑

則白，我們的世界是多姿多彩的彩色世界。很多事情你以為很清晰、一定對或一定

錯，其實要看你從哪個角度看。所以要學會從不同角度分析一件事情，不要太堅持

自己一定是對或錯，嘗試理解這個世界有不同的顏色。這與我們追求的法治觀念很

有關係。 

  

  法治觀念不是談法律問題，背後有何價值觀？我記得我曾說過，當然不是每個

人都認同，但我覺得有幾點很重要：尊重、包容和妥協。尊重，respect，即尊重別



人的意見；包容是就算你很難接受也要接受，易地而處地思考，可能尊重之後你仍

然不同意，但不同意之餘也要容忍，tolerance，包容，是很重要；第三是

compromise，妥協，即是不一定要堅持自己贏或對。社會上很多事情，即使是你

對，或表面上是你對，也不一定要堅持你是全對，因為要和平共存，需要有妥協的

心。很多時候我們追求法治的目的，就是讓人學會互相尊重、有包容的心，並在適

當時候作出妥協。這些是在學習調解技巧之餘，值得同學從小開始思考的。我覺得

如果這些思維能植根於我們的年青和未來一代，香港必定更能維持多元化，同時會

是更和諧、大家更加團結的社會。 

  

  最後，我要再次感謝教育局、亞洲排解爭端學院有限公司和國際扶輪 3450 地

區的支持、各位勞苦功高的徵文比賽評審、各位嘉賓講者及支持機構，當然還有各

位同學，無論今天出席或未能出席的同學，希望大家未來繼續支持律政司的活動。

多謝大家。 

  

完 

2026 年 5 月 4 日（星期一） 

 




